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 : اتوانایی هویژگی ها و 

 شخصی:  ژگی های وی
کو نفزمان،  مدیریت  صداقت،  ش،  سخت  به  اعتماد  خو،  س با  اعتما،  قخلا،  رسازگا،  نفروت،  ببیان  به ،  قدقی،  دقابل  احترام 

 و با هوش ، منظمو مطالعه يیادگیر علاقه مند به،  رمسئولیت پذی، ندیگرا

   :ی آموزشیدوره ها تدریس
پروژه - مدیریت  زمینه  مهندسی    در  استاندارد    تیریمد   ستمیس  :صنایعو  اساس  بر  آموزش ISO 21500پروژه   ،

داشبوردهاي  تهیه  ،  Primavera  ژهافزار کنترل پرو  با نرم  یی ، آشناMS Projectافزار کنترل پروژه     نرم  یتخصص

مد در  پروژه،  مختلف  افزار    ییآشنایریت  نرم  اقتصا  COMFARبا  و  مالی  فنی،  ها(   دي)ارزیابی  مدیریت  پروژه   ،

، مدیریت زمان،  ساختار شکستاصول    ، پروژه  کیس ر  یریتمد  ریت دانش در پروژه، ، مدیآنالیز تاخیرات پروژه  پروژه،

تولیدبهینه سازي و، مد نیتام  رهیو زنج  کیلجست  یاصول مهندس  ،، مدیریت  تصمیم گیري ري سازمانرهب  یریت   ، 

و    يوتریکامپ  يساز  هیشب،  هبرنامه ریزي و زمانبندي پروژ،  در پروژه  یت، مدیریت کیفچند معیاره، حل مسئلههاي  

 و ...  ، برنامه ریزي راهبرديامدیریت درآمد و تقاض ،  يمدل ساز

،  HSE  تیریمد  ستمیس  يزیمبا م  ییکار(، آشنا  طیمح  یستگ)نظام آرا  5Sاصول    :سیستم هاي مدیریتدر زمینه   -

و بهداشت    یمدیریت ایمن  مستسی  یلاخد  يزیو مم  يتشریح الزامات، مستندساز،  ( ISO 31000)   سکیر  تیریمد

مح  ،ی منیا  تیریمد  ستمیس(،  ISO 45001)  ياحرفه  و  تHSE-MS)  ستیز  طیسلامت  الزامات،   حیشر(، 

مم  يمستندساز تشرISO 9001)  تیفیک  تیریمد  ستمی س  يزیو  مستندسازلز ا  حی(،  مم  يامات،   ستم ی س  يزیو 

ن و تعیین  ارزیابی عملکرد سازما  ،ISO 27001اطلاعات    تیامن  تیریمد  متسیس  (، ISO 14001)   یطیمح  ستیز

ها س  ییشناآ  ، شاخص  اصول شش    ي ها  ستمی(، سIntroduction to the Six Sigma Principles)   گمایبا 

مدیریت کیفیت در   ستمیس  یداخل  يزیو مم  يساز، مستند  الزامات  حیتشر  (،ISO 50001: 2011)  يانرژ  تیریمد

 ( تشرISO 17025آزمایشگاه  مستندساز  حی(،  مم  يالزامات،    ، (IMS)  کپارچهی  ت یریمد  ستمیس  یداخل  يزیو 

استرات  سبز،   تیریمد اجراي آن در سازمانمدیریت   ستمیس  ی داخل  يزیو مم  يالزامات، مستندساز  حی تشر،  ژیک و 

، مدیریت کیفیت جامع  (EFQM، تعالی سازمانی )تمیتفکر سیس،  ، تهیه فرآیندها(ISO 30401)دانش    تیریمد

 و ... 

با جرثق  یمنیا  ،يحفاظت فرد  لیوسا  :HSEدر زمینه   - ل  لیکار   ی منیاساختمان،    اتیکار در عمل  یمنیا  فتراک،یو 

ارتفاع  ی منیاانبارها،    یمنیابرق،   در  مع  ی منیا،  کار  )در    یمنیا،  LOTO  ستمیس(،  Safety in Minesادن 

فشار،  يلندرهایس در  کا  ی منیا  تحت  زنبا  سنگ  ماش  یمنیا  ، یستگاه  گذار  یصنعت  آلات  نیدر  حفاظ   يو 
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(Machinery Safetyا ،)قیو اطفاء حر  یاصول آتش نشان  و،یاکت  ویکار با مواد راد  یمنی  (Principles of Fire 

& Firefightingا  Laboratory)   شگاه یدر آزما  ی منیشار، ات فتح  ي ها  ستمیکار با س  یمنیت، اداربس  یمنی(، 

Safetyا ا(Confined Space Safetyبسته )  يدر فضاها  یمنی(،  نقل  در    ی منیا  ، ییایمیمواد ش  من ی، حمل و 

برشکا  يجوشکار اWelding & Cutting Safety)   يرو  عمل  ی منیا  ،یرگونوم(،  حفار  يگودبردار  ات یدر    ي و 

(Safety in Excavationآشنا ا  ینفت  زاتیتجهبا    یی(،  ) آن   یمنی و   Introduction to Oilfieldها 

Equipment & Safetyدروژنیه  دیبا گاز سولف  ییا(، آشن  (H2Sو راه ها )ا  ي  رات یدر تعم  یمنیمقابله با آن، 

مناطق    ییحوادث، شناسا  لیو تحل  هی(، تجزPTW( کار ) تیمجوز )پرم  يهاستم ی)اورهال(، س  ینفت  زاتیتجه  یاساس

  ییایمیعوامل ش  ا ب  ییکار، آشنا طیآور مح انیز یک یزیفل امبا عو  یی(، آشناGeneral Safety)  یعموم ینمیخطر، ا

مح  انیز آشنا  طیآور  ب  ییکار،  عوامل  مح  انیز  یکیولوژیبا  مد   طیآور   ی طیمح  ستی ز  سکیر  تیریکار، 

(Environmental Risk Management مد  يها  کیتکن  ،یطیمح  ستیز  يهایآلودگ  د،پسمان   تیری(، 

و    یابی، ارزISO 17776  نداردبر استا  یمبتن  یمینفت و گاز و پتروش  عیادر صن  کس یر  یابیخطرات و ارز  ییشناسا

تکن ریسک،  ابزارها  کیمدیریت  و  ارز  ییشناسا  يها  شناسا  ی ابیو  ارز  یی خطر،   ی طیمح  ستیز  يهاجنبه   ی ابیو 

(EIAفرمانده حر  اتیعمل  ی(،  کمکهاا  (،Fire Fighting Command)  قیاطفاء  و  صنعت،   هیاول   يمداد  در 

آتش،   يریگشیپ   تیریدم کنترل  ا  ی تدافع  ی رانندگ  و  غ Defensive Driving)  کیتراف  ی منیو  پدافند    رعامل ی(، 

(Passive Defense،)  با فرهنگ    یی آشنا  کار،   طیدر مح  ياضطرار  طیشرا  ت یریمدHSE  ،OSHAبا    یی ، آشنا

با    ییکار، آشنا  طیو بهداشت در مح  یمنیعملکرد ا  یاب یکار، ارز  و بهداشت  ی اظت فنحف  ي هاته یکم  لیتشک  یچگونگ

  لیو تحل  یبررس  ، ی گزارش ده  يها  ستمیحوادث )س  ت یریمدبحران،    تیریو مد  ي اضطرار  ت یریطرح و استقرار مد

مد )  تیریحوادث(،  آنوقابا    یی اآشن  (، Stress Managementاسترس  و  کار  با    يهانامهنیین    ، HSEمرتبط 

جا  HSE Plan  ،(PSM)  ندیفرآ  یمنیا  تیریمد فعال  HSE  گاه یو  تدو  کاراننمایپ   ي هاتیدر  نحوه   HSE  نیو 

Planوتریکار با کامپ  یونوم، ارگ  (Ergonomics of Working with Computerکل ،)يبهداشت حرفه ا  اتی 

(Occupational Health Introduction اقتصاد ،)  در  HSEکاهش    هتج  یمهندس   يبا انواع راهکارها  ییا، آشن

  در خدمات  HSE  ، (HSE for Contractors)  نکارانامیپ   HSE  ،يرکا  يهاطیمح  آوران یاز عوامل ز  يریشگیو پ 

(،  Ladder Safetyپله و نردبان )  یمنینفت و گاز، ا  ي چاه ها  يدر حفار  HSEنفت و گاز،    ي چاه ها  يحفار  یفن

اPrinciples of Rigging)  يگریبا اصول ر  ییآشنا   (،Safety in Radiation)  يپرتونگار  اتیلدر عم  ی منی(، 

اشعه،  در  تظحفا ا  برابر  نقل  و  )  منیحمل  خطرناک   Safe Transportation of Hazardousمواد 

Materialsحفاظت از سق ،)( وطFall Protection)  ... و 

 اجرایی:خدمات 
 ساخت انواع  ،و ...(   ISO9001  ،ISO14001  ،ISO45001  ،MS-ESH)   مختلف  مدیریت  قرار سیستم هايمشاوره و است

آنلاین  مدیریتی  دقیقشامل  )  داشبوردهاي  گیري  گزارش  و  آنلاین  صورت  به  هاي  فرم  انواع  فرآیندهاي    ساخت  انواع  تهیه 

با توجه به اسناد  ت فساخ  ،سازمانی با فرم هاي مربوطه به صورت آنلاین ایل آنلاین معرفی شرکت و محاسبات سود و زیان 

و کاربريمحدودیامکان  ،  ...   مالی  براي هر حساب  اسناد  نمایش  و  ویرایش  سازي جهت  پرونده    ،ت  تشکیل  براي  بارکد  تهیه 

و واحد ها با  ردي پرسنل  ساخت گزارش آنلاین ارزیابی عملک  ،ات فنی با امکان مشاهده اطلاعات لازمپرسنل و بازرسی تجهیز

  هاي  گزارش  با  فقط  …ه، فصلی، سالانه و  ارش هاي ماهانساخت انواع گز  ، سازمان  ریت محترمي مختلف مورد نظر مدیمعیارها

  ، وژه و درصد پیشرفت کار به صورت آنلاینمشاهده برنامه هاي کنترل پر  ،حد   از  بیش   زمان  صرف   بدون  شده  تکمیل  روزانه

تایید شده،  مشاهده صورت وضعیت هاي    ، اي مورد تایید سازمان و مشاهده گردش کارن با منابع و برند هتهیه فرم خرید آنلای

پ  باقیمانده به صورت آنلاینهزینه هاي  با  و سایر اسناد مورد نیاز مجموعه    رداخت شده، قراردادهاي موجود و تعداد روزهاي 

عمل ها،  المستندات )دستور   تهیه،  HSEو    پروژهبی ریسک  ارزیا  ، (لابا امنیت کاربري با   Googleبستر    بر  زتوجه به ضرورت نیا

،  و پروژه   HSEري دوره هاي مختلف  اگزبر،  HSE Planتهیه  ، چک لیست، خط مشی و ...(،  مفر،  SOPرایی،  روش هاي اج

نرم افزار هاي    پروژه، برگزاري مانورهاي مختلف، تهیهو    HSEي تحلیلی  ارش هگزا  ،ديیریت پروژه ها، تهیه برنامه زمان بنمد

و بین المللی، اندازه گیري عوامل  مقالات داخلی  تب مختلف، تهیه  احی بروشورهاي آموزشی، نویسندگی کرط،  چند رسانه اي
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، انجام  حفاظت فنی  میتهسات کجل، برگزاري  للیي داخلی و بین المهمکاري جهت صدور گواهینامه هامحیط کار،  ر  زیان آو

مشاوره در زمینه استقرار  ،  HSE  فرهنگ  ارزیابی   ، ارزیابی ارگونومی،TBM, PJSM, OJTاي، برگزاري    هي دورممیزي ها

 .. .  و دیریت سبزم

 تجارب کاری: کارفرمایان و 
نف ملی  تهران  پالایشگاهشرکت  ت،  شرکت  تندگویان  محمد  تهران(،  شرکت  ،  شهید  گاز)در  قارهشرکت  ملی  فلات  )در  }نفت 

  جزیره سیري و)،  (بلالشادت، رسالت،  ر  و نفتی سلمان،  وهاي گازيوان و سکجزیره لا)،  (ابوذر  و سکوي نفتی  یره خارگجز

گ پالای و    ،NGLازي  شگاه  نصر  تدبیر،  ایلام(،    سکويسکوهاي  توسعه حفاري    بهرگان ،  مپنا  2و1نور    دکلهاي حفاريشرکت 

بهرگان سر و کشتی نفت کش سورنا نوروز،  انر،  سایپاخودرو سازي  ،  {()سکوهاي سروش،  اتمسازمان  ر  کارخانجات نوی،  ژي 

دفاعوزار باتري  ت  دفاع،  ()صبا  د  وزارت  گهر سیرجان،  4  ارهشم  معدنی(،  ایری )سازمان صنایع   ، خوشگوارش،  سیمان خا  گل 

مارپ نیرشرکت   گروه  جنوبی(،   14و    13)فاز    پناس  پارس  گاز  و  فازهاي    نفت  پارس  اقتصادي  ویژه  شرکت    ،3و2،1منطقه 

  برق   دیمدیریت تولشرکت  ،  و پارس، شرکت پترشینفت ک  یندسشرکت خدمات مهمپنا،    یریل   ير و توسعه بهره بردا  ترایتعم

هجرت،    شرکتگلدیران،    شرکتري،   ب  تانرسمایبپخش  یاس،  شرکت    کتشر  ان،یائیض  مارستانیمحب  آپادانا،  نیکان  طرح 

و    د شرکت سیمرغ پاسارگا،  گرانول قزوینشرکت    ،تهران  بلا فاض  آب و  هیفو تص  نیامرکت تش   7ماره  خانه آب ش  هیتصفبوتان،  

 ... 

 : ژه هایدر پرو
 . و .. ، پایدار غربآذرآبدانان، ، سپهر و جفیر، 4 و  1آغاجاري، اهواز  بی،ی و جنوان شماللی، یارشماو  آزادگان جنوبی

 

 : تحصيلیسوابق 

آدانش  ، (يمهندس  تيريمد)  عيصنا  يمهندس  ارشد  يکارشناس شمال  اسلامیزاد  گاه  تاریخ  ،  تهران  تا    01/11/1399از 

 92/18، معدل 22/03/1402

 13/18ل د، مع1391/ 30/11تا  01/07/1390 اریخاز ت  ،نوانکی سمنااه اینشگاد ،کار  طيو مح   ي صنعت  يمنيا  يرشناسکا

 27/17، معدل 30/06/1390ا ت 01/07/1388، از تاریخ نیار قزودانشگاه ک ، (تيايمني صنع )ع صناي  فني  دانکار

 

 : شده با گواهينامه گذراندهشی وره های آموزد

 1401شرکت آزمون پادرا پویا، ، روز2جرثقیل،  ایمنی (1

 1401شرکت آزمون پادرا پویا، ،  روز2، ریگري و باربرداري  منیای (2

 1401موسسه آموزش و پژوهش بازتاب علم سارینا، روز،   1 ی تدافعی،وره آموزشی رانندگد (3

ی و  مرکز تحقیقات و تعلیمات حفاظت فن  روز،   1  ارگران تحت پوشش پیمانکاران،ومی ایمنی و بهداشت کار براي ک عم (4

 1401 بهداشت کار،

 1400، اکنیرد اردای پ  مهندسی توسعه روز، شرکت فنی و 1،  یریت زیست محیطیمدسیستم  (5

 1400، مدیریت صنعتی خوزستان موسسه آموزش عالی کارون و سازمان  ز،ور1، دیمحصول و خط تول تیریمد (6

 1400، مدیریت صنعتی خوزستانموسسه آموزش عالی کارون و سازمان  ز،ور1، کار طیدر مح یروانسلامت  (7

 1400، مدیریت صنعتی خوزستانموسسه آموزش عالی کارون و سازمان  ز،ور1، رگران هنگام کاراک یمنیا (8

 1400، تی خوزستانمدیریت صنعکارون و سازمان    موسسه آموزش عالی ز،ور1، یآتش نشان ي و پمپ ها خودرو کار با (9

 1400، ا کنیرد اردیاپ هتوسعدسی مهن  روز، شرکت فنی و1، در صنعتآن  يندها یسطح و کاربرد فرآ یمهندس (10

 1400، مدیریت صنعتی خوزستانموسسه آموزش عالی کارون و سازمان   ز،ور1، تهیسیالکتر قیک عابا پوشا ییآشنا (11

 1400 ،اکنیرد ارپاید سعهسی تومهند روز، شرکت فنی و 1،  فلزات يارآبک  يروش ها یمعرف (12

 1400، ستانتی خوزعنص مدیریتان موسسه آموزش عالی کارون و سازم  ز،ور1، پسماند تیریمد (13

 1400، ا کنیرد ارپاید مهندسی توسعه روز، شرکت فنی و1، (یجان ی)هوش ه ی ارتباط يمهارت ها (14
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 1400 ،مدیریت صنعتی خوزستانن موسسه آموزش عالی کارون و سازما ز،ور1،  یصنعت يدر واحدها یاب یعارضه  (15

 1400، اکنیرد اردپای  وسعهمهندسی ت روز، شرکت فنی و 1، لیات حرارتیبا عم آشنایی (16

ی  مدیریت صنعتازمان  موسسه آموزش عالی کارون و س  ز،و ر1،  يو بهداشت حرفه ا  یمنیا  تیریمد   ستمیس  میمفاه (17

 1400، خوزستان

، مدیریت صنعتی خوزستان  رون و سازمانموسسه آموزش عالی کا  ز،ور1،  ییایمیدر هنگام کار با مواد ش  یمنیاصول ا (18

1400 

 1400، ا کنیرد ارپاید مهندسی توسعه  روز، شرکت فنی و1، ک ریسابی ارزیت و ی خطراشناسای (19

 1400، انیریت صنعتی خوزستدم کارون و سازمان موسسه آموزش عالی    ز،ور1، یصنعت  يخانه ها هیدر تصف یمنیا (20

 1400، زستانمدیریت صنعتی خوازمان الی کارون و سسسه آموزش ع وم ز،ور1، بی و فروشزاریادر بامداري مشتري  (21

 1400، وزستانصنعتی خمدیریت موسسه آموزش عالی کارون و سازمان  ز،ور1، يسخنور نییآ و  انیفن ب (22

 1400، اکنیرد  ارپاید توسعه مهندسی  ی و رکت فنروز، ش1امین، ره تزنجیمدیریت  (23

 1400،  فراگستر ی آکادم ،عت اس14 ، کری با پروسس م ها دنیفرآ  يسازادهیپ  (24

مدیریت صنعتی  موسسه آموزش عالی کارون و سازمان    ز،ور1،  يراراضط  طیراواکنش در شبحران و نحوه    تیریمد (25

 1400، انخوزست

 1400، فراگستر ی مآکاد ،ساعت8 ، ترفراگس يادار ونی اساتوم ياهبرموزش ردوره آ (26

 1400، سترفراگ  یآکادم  ،ساعت3 ،يادار  ونیاتوماس رخانهیدب یدوره آموزش تخصص (27

 1400، مدیریت صنعتی خوزستانرون و سازمان اک عالی ش آموزموسسه  ز،ور1، حوادث نح وسوا تیریمد (28

 1400، اکنیار درپاید دسی توسعههنم شرکت فنی وز، رو1مدیریت پروژه،  (29

 1400، اکنیرد راپاید مهندسی توسعه شرکت فنی و ز،رو1جیره تامین، نز (30

 1400، خوزستان یت صنعتی یردممان  و سازارون زش عالی که آموموسس  ز،ور1، برق با   رق و کارتابلو ب یمنیا تیرعا (31

 1400 ،فراگستر ی آکادم ،ساعت3، فراگستر يادار ونیاتوماس یآموزش عموم (32

 1400، گسترراف ی آکادم  ، عتسا BPMN2.0 ،8با استاندارد  ندهایفرآ يدلسازم موزشدوره آ (33

  یت صنعتییردم مان  و سازارون زش عالی که آموموسس  ز،ور1، کیتو پنوما کیولدری ه ي ها  ستمیس يگهدارن  و ریتعم (34

 1400، خوزستان

35) NEBOSH Online Conference 2021: Resilience in Health and Safety  ،1  ،روزNEBOSH  ،

1400 

 1399، رهلال احم تعیجم ، ساعت 2 ،يو پرتو ياتهپدافند هس (36

صنعت  هیتخل  یطیمح  ستیز  تاثرا (37 آ  روز،1،  یفاضلاب  عاموسسه  سموزش  و  کارون  صنمان  زالی  عتی  مدیریت 

 1400، ناخوزست

از  استفا  قهیو طر  یدست  يکننده ها  شوخام (38 ی صنعتزمان مدیریت  سا  عالی کارون وموسسه آموزش    روز،1،  آنده 

 1400، زستانخو

 1400، صنعتی خوزستان مدیریتازمان و س ناروی ک عالزش موسسه آمو روز،1، ياریریت شرایط اضطردم (39

حم (40 نقلایمنی  و  کارخان   ل  ع سسمو  روز،1،  يا  هدرون  آموزش  صنعتی  و  کارونالی  ه  مدیریت  ، زستانخو  سازمان 

1400 

 1400خوزستان،  ی صنعت تیریمان مدازو س کارون یش عال، موسسه آموزروز1، ول کنترل کیفیت کالااص (41

 1400 ،وزستانیریت صنعتی خون و سازمان مدارک  لیعا وزشسسه آموم  روز،1، عتفادر ارل ایمنی کار واص (42

 1400، نی خوزستانعتو سازمان مدیریت ص نوارالی کزش ع موسسه آمو ،روز1، یتن صنعآتش نشا (43

 1400، انت صنعتی خوزستدیریان مکارون و سازم ه آموزش عالی سسمو روز،1، بازرسی جوش (44

 1400، تاننعتی خوزسدیریت صان مازمو سکارون  ی آموزش عالسه موس  روز،1، يردظت ففاح لیوسا (45

 1400، خوزستان مدیریت صنعتی نا ازمو س ارونلی کزش عاومموسسه آ روز،1، ريهاي جوشکانداردتااس (46
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 1400کا، پایدار درنی هو مهندسی توسع روز، شرکت فنی1، يرهبر يک هابس (47

 1400، خوزستان تینعص ریتمدیسازمان  ارون وی کعالسسه آموزش مو روز،1،  هیاول يو کمک ها مداد و نجاتا (48

 1400 ،کار درنییداپا توسعه ی و مهندس ت فنیروز، شرک1، تیفیترل کنک هفت ابزار (49

 1400، زستانمدیریت صنعتی خووزش عالی کارون و سازمان ه آمموسس ز،ور1، یصنعت یموارگون (50

 1400، نخوزستاتی صنعمدیریت  ن و سازمانکاروآموزش عالی سه موس روز،1، ایمنی سراف (51

 1400 کا،درنی دارای پ  سعههندسی توفنی و مت روز، شرک1، ی یایمیاد شبا موکار  یمنیا (52

بنظا (53 و سازمان مدآموزش  موسسه    ،روز1،  کار  طی در مح  یستگارآو    يهسازم  ،  تانیریت صنعتی خوزسعالی کارون 

1400 

 1400، انزست وخصنعتی  تمدیری مانسازلی کارون و موزش عاآسه موس روز،1،  سکیر یاب یخطر و ارز ییااسشن (54

 1400، ا کنیار درپاید توسعهمهندسی   ت فنی ورکروز، ش1، نعتدر ص یمنیا (55

 1400، صنعتی خوزستانکارون و سازمان مدیریت   عالی آموزشسه موس روز،1،  قیو اطفا حر يریشگیپ  تیریدم (56

 1400، زستان ونعتی خت صیریمد ازمان کارون و س عالی موسسه آموزش  ،روز1، حوادث یسینوش اراصول گز (57

آموزشموسس  ،روزHSE PLAN  ،1  گاهیجا و    HSE  یصنعت  تیفعال (58 و  عالی  ه  م   کارون  صندیریسازمان    عتی ت 

 1400، ستانخوز

 1400، اکیپایدار درن هسعی و مهندسی توروز، شرکت فن1، يحفاظت فرد لیربرد وساشناخت و کا (59

 1400، ستانخوز ت صنعتیین مدیرزماسا عالی کارون وآموزش ه سسمو روز،1، یمتاصول حفظ سلا (60

ناش (61 ر  یحوادث  و  کار  آن  يریشگیپ   ي ها  اهاز  آ  روز،1،  از  عاومموسسه  سک   لی زش  و  صم زاارون  مدیریت  نعتی  ان 

 1400، خوزستان

 1400کا، نیپایدار در عهتوسنی و مهندسی روز، شرکت ف1، یصنعت یانشناسور (62

 1400 کا،ر درنییداپا هتوسعو مهندسی   فنی  روز، شرکت1، دیتول تیریمد (63

مد  منیا  يرانباردا  لواص (64 در    تیریو  آمو  ز، ور1،  ع یاصنانبار  عاموسسه  کارونزش  سازمان  لی    ی تصنعریت  مدی  و 

 1400، خوزستان

 1400کا، رنیپایدار د توسعه روز، شرکت فنی و مهندسی ISO 45001 ،1ا  ب ییآشنا (65

 1400، زستانونعتی خت صیریمدازمان کارون و س عالیموسسه آموزش   ،روز1، ت آتش نشانی وااد (66

 1400، نخوزستا یتیریت صنعمدان سازم  کارون و زش عالیموموسسه آ روز،1وشکاري، جدر  نیایم (67

 1400کا، ر درنیپایدا و مهندسی توسعه رکت فنیروز، ش1  یم قراردادهاي تجاري،تنظ هوشی (68

 1400درنیکا،  ارتوسعه پاید ندسیمه نی و روز، شرکت ف1، تم مدیریت کیفیتیسس یم و مفاهانی مب (69

 1400درنیکا،  یداراوسعه پت ندسیفنی و مهروز، شرکت 1، يی مجازابیربازا (70

ی  پزشک  مان نظاو سازم  هلال احمرعیت  جم  ،ساعت2  ،کربن(  دیبا گاز مونواکس  تیم)مسمو  یتگگازگرف  زا  يریشگیپ  (71

 1399، انراسلامی ایجمهوري 

 1399، احمر لهلا عیتجم ،ساعت2، ندانبیخ  برف، کولاک و رد رانندگی ایمن (72

 1399 ،کشورعامل  ریغ فند پدا  مانزاس، زرو 1،  يوپدافند پرت  میها مفا ب ییاآشن (73

 1399رنیکا، ه پایدار دی توسعمهندس ورکت فنی روز، ش1، (CRM-SRM)مشتريا اط ب ت ارتبریدیم (74

 1399ا، کعه پایدار درنینی و مهندسی توسف کتشرروز، 1مان، زارهبري سمدیریت  (75

 1399کا، رنیار دیدپا هدسی توسعنی و مهنشرکت فروز، 1 ي،رو نو آو آفرینیرکاو  گاه خلاقیتراک (76

بآشنا (77 رگماشش سی  ا یی  و س  افزایش  ي در ویکرد،  آورباروري  و مهند  شرکت   روز، 1  ،زماني ساواد  توسعفنی  ه  سی 

 1399ا، یکر درنداپای 

 1399ا، کینره پایدار دسعتوی سدمهن ، شرکت فنی و وزر1، ختارهاي سازمانیساا یی بآشنا (78

 1399ت، نعو صلم  گاه ع دانش سبز ریتید م ی ی و فرهنگز، کمیته آموزشرو 1مین، ایش سرزمآ (79

 1399،  یرانانجمن مهندسی گاز ا، روز1  ، یمهندس ي هاشته کسب و کار در ر يزااندراه ت و فرص صیخشت (80

https://www.irangi.org/


 
6 

 1399، انایر گاز ندسیمهمن انج روز، Aspen hysys، 2زار افم رایع گاز با نصني اهندآیفر (81

راهکارهنش (82 و  امن  پیاي  ازشگیراي  شغر  ي  اهلاعیت  جم  ، روز  1دن،  ق  ساز  رحمل  نظو  جمهورپ  ام مان  ي  زشکی 

 1399، لامی ایراناس

83) Well Operations Crew Resource Management (WOCRM)،  1،روز  International Well 

Control Forum، 1399 

84) Business and Decent Work: An Introduction to the MNE Declaration،  1زرو  ،

International Training Centre of the ILO، 1399 

85) Supporting SMEs during COVID 19 ،  1روز  ،International Training Centre of the ILO  ،

1399 

86) Introduction to International Labour Standards ،  1وزر  ،International Training Centre of 

the ILO ،1399   

87) Disability in the Workplace: A Global Perspective ،  1روز  ،International Training Centre 

of the ILO ،1399 

 1399، ایران ي اسلامیشکی جمهورنظام پز نو سازما رحماهلال عیت جم ،عت سا 4، هزلزلدر برابر  ی آمادگ (88

 International Training Centre of the ILO ،1399،  زرو 1 ،(M2)ق ریی حیمنات ییردم (89

 International Training Centre of the ILO ، 1399،  روز1 ،(M1)ق حریمنی ت ایمدیری (90

 International Training Centre of the ILO، 1399،  روز1 ،(M2)ق حری بازرس (91

 International Training Centre of the ILO، 1399  ،روز1 ،(M1)ق ریح سزربا (92

ن  و سازما  احمر  ل هلات  یعجم،  روز1،  کروناویروس    ابله باضروري مق  نستنی هايي و داریپیشگي  با روش ها  اییآشن (93

 1398 ،وري اسلامی ایرانمهج زشکی نظام پ 

94) Two-Variable Statistics  ،1،روز Smartly ،1399 

95) Regression Analysis ،1 ،روزSmartly ،1399 

96) Pivot Table Fundamentals ،1روز ،Smartly ،1399 

97) Excel for Two-Variable Statistics and Regression Analysis ،1 ،روزSmartly ،1399 

98) Excel for One Variable Statistics ،1روز ،Smartly ،1399 

99) Marketing Mechanics ، 1وز، رSmartly ،1399 

100) Stocks And Bonds ،1،روز Smartly، 1399 

101) Cost of Capital I  Capital Structure ،1 ،روزSmartly،  1399 

102) Accounting III: Financial Statements ،1 ،روزSmartly ،1399 

103) Microeconomics III: Markets and Externalities ،1 ،روزSmartly ،1399 

 1398، عتی آریانا ی صنوه پژوهشرگروز، 1 ، در پروژه دنییشهنر شفاف اند  (104

 1398، نا آریاصنعتی شی گروه پژوهروز، 1، یریتی دم ربتجا يازس دتنسم (105

 1398، آریانا  شی صنعتیپژوه وه گر  ز،رو1، یو پژوهش یله علمقام  امگ  هگام ب شارنگ نحوه ینارسم (106

 1398،  نایا رهشی صنعتی آپژو  وهگر روز،1، پروژه اتریتاخ یزآنال يروش ها (107

 1398، نایاآرصنعتی ژوهشی پ گروه  روز،1، مخاطبقه ل مورد علاخت محصواس (108

 1398، اناگروه پژوهشی صنعتی آری، روز1، کار ب وکس يانداز راه (109

 1398، نا ریاصنعتی آ هشی پژو گروه   روز،1، به زبان ساده  یابیبازار (110

 1398، یانا آری تگروه پژوهشی صنع  ،زورPMBOK 2017 ،1 دکریچابک با رو يدولوژمت (111

112) Business – C1، 144 ساعت  ،American and British Academy ،1398 

113) Advanced – B2-C1، 130  ساعت  ،American and British Academy ،1398 

https://www.irangi.org/
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114) Level B2 in English on Busuu، 10 ساعت ،Busuu ،1398 

115) Upper Intermediate – B2 ، 115 ساعت ،American and British Academy ،1398 

116) Level B1 in English on Busuu، 12 ساعت، Busuu ،1398 

117) Intermediate – B1 ، 101 ساعت، American and British Academy ،1398 

118) Level A2 in English on Busuu، 14  ساعت ،Busuu ،1398 

119) Lower intermediate – A2، 86  تساع ،American and British Academy ،1398 

120) Level A1 in English on Busuu، 10  ساعت، Busuu ،1398 

121) Beginner (A1)، 72  تاع س  ،American and British Academy ،1398 

122) Accounting II: Revenues And Expenses ،1وز، رSmartly ،1398   

123) Microeconomics II: Shape Your Economic Worldview، 1 ،روزSmartly ،1398 

124) Complete Wordpress Course Elementor، 5/6 ساعت ،  Udemy ،1398 

125) OSHA Safety Pro: Transport Safety. Part 396 of The FMCSA ،1  ،روزUdemy ، 1398 

126) The Fundamentals of Digital Marketing  ،40عتسا  ،Google, The Open University and 

IAB، 1398   

127) OSHA Safety Pro: MUTCD Work Zone Traffic Control ،1 ،روزUdemy ،1398 

128) Professional Firework Safety Essentials ،1  ،روزUdemy ،1398 

129) Safety For Rooftop Solar Projects ،1 ،روزUdemy ،1398 

130) Propane on the Work Site ،1ز،  روAlberta Construction Safety Association ، 1398 

131) WHMIS 2015 Worker Education (Generic) ،  1،روز  Alberta Construction Safety 

Association، 1398 

132) Microsoft Office: Basics and Beyond ،1وزر ،Microsoft Virtual Academy ،1398 

133) Teaching with Technology، 1وز، رMicrosoft Virtual Academy ،1398 

134) Professional Development through the Microsoft Educator Community  ،1ز، رو 

Microsoft Virtual Academy ،1398 

135) Legal Considerations for Starting your Business  ،1وزر  ،Microsoft Virtual Academy  ،

1398 

136) Digital Marketing and Funding ،1زرو ،Microsoft Virtual Academy ،1398 

137) Certified Associate in Project Management (CAPM) ،1 ،روزMaster of Project Academy  ،

1397 

138) Project Management Professional ،1،روز Master of Project Academy، 1397 

139) Certified Associate In Project Management ،1  ،روزMaster of Project Academy ،1397 

140) Prince2® ،1،روز Master of Project Academy ،1397 

141) Agile Scrum ،1وز، رMaster of Project Academy ،1397 

142) Certified Information Systems Security Professional (CISSP)  ،1،روز  Master of Project 

Academy، 1397 

143) Certified Information System Auditor (CISA) ،1وز، رMaster of Project Academy ،1397 

144) Six Sigma ،1 ،روزMaster of Project Academy ،1397 

145) Get Hired: Showcasing Yourself ،1 ،روزSmartly ،1397 

146) Microeconomics I: Supply and Demand ،1ز، روSmartly ،1397 

147) One Variable Statistics، 1 ،روزSmartly ،1397 
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148) Marketing Fundamentals ،1 ،روزSmartly ،1397 

149) Accounting I: Fundamentals ،1 ،روزSmartly ،1397 

150) Finance: Time Value of Money ،1ز، روSmartly ،1397 

 IRCA ،1397  و Tuv Nord، ساعت 40، 14001زو ای يسر ممیز (151

 IRCA ،1397و    Tuv Nord ، عتسا 40 ،9001ایزو  یزيسرمم (152

 IRCA ،1397و   Tuv Nord، ساعت 40، 45001سرممیزي ایزو  (153

154) Well Control Level 1 Programme، 8   ،ساعتInternational Well Control Forum، 1397 

 1396، یانی ایرانکو الکترونی مجازي شاد آموزبنی،  تع سا 30، 17025ایزو ات لزامتشریح ا (155

 1396، نااریآ  هشی صنعتیپژو  گروه، اعت س 8، ( تفولیوورپ وژه ها ) بد پرمدیریت س (156

 1396، ناریا شی صنعتی آروه پژوهگ،  ساعت 8، ژهپرو  یریتمد یستمتقرار ساس (157

 1396، ا یانی آرپژوهشی صنعته روگ ، اعتس 8، پروژه کیسر یریتمد (158

 1396، اناآری  صنعتیپژوهشی  گروه ، ساعت 4، ه هاآموختس و درش ندا یریتدم (159

 1396، ا انریصنعتی آژوهشی گروه پ ، تع سا 8، يفه احرپروژه  یتیرمد (160

 1396، آریانا  عتیپژوهشی صن گروه ، عتسا 8، يا حرفه و کنترل پروژه  یزيرمه برنا (161

 1396، انا یصنعتی آر هشیپژو  گروه،  ساعت MSP 2016، 8نرم افزار  آموزش (162

 1396، ریانا تی آی صنعه پژوهشوگر، ساعت WBS، 8  یمو مفاه اصول (163

 1396، انا آری ی عتصنگروه پژوهشی  ، ساعت 4، هپروژ  یریتمد  یول و مباناص (164

یمنی و  ا  ینمسئول  و کانون  کار   و بهداشت  یحفاظت فن  ماتقات و تعلیرکز تحقیم  ، روز  2،  یسکی راسایی و ارزیابنش (165

 1396 ،ارشت کبهدا

 1395، لمانآ DQSوز،  ر ISO9001:2015 ،2ي و ممیز يند سازت، مستاح الزامیتشر (166

  نی ایمنون مسئولین  ران و کا تهپزشکی    علوم  شتدا دانشکده بهز،  روISO45001  ،1به    OHSAS18001یرات  تغی (167

 1395، ت کارو بهداش

به ،  روزHSE  ،1در    پتارتااس  کارگاه  (168 ع دانشکده  تهرانم  لوداشت  ک  پزشکی  وایم  ن مسئولیننواو  ،  کار  بهداشت  نی 

1395 

 1395، فتیی صنعت ندریا شکده علومدان ساعت،BOSIET & HUET، 32ه ردو (169

 1395، ازرگانیبرکز آموزش م، روز1، ن(دب ن ایخ شکن ها )زبر تکنیکی اسمین (170

 1394، مراح هلال  ، ساعت 35، لیهک هاي اوکم (171

 1394، اناداک GSC، اعتس OHSAS18001 ،48ي یزممو  ازي مات، مستند ستشریح الزا (172

 1394، اناداک GSC،  ساعت  ISO14001 ،48میزي م  وستند سازي امات، مریح الزتش (173

 1394، کانادا  GSC، ت ساع  ISO9001 ، 48 و ممیزيسازي  ات، مستندمتشریح الزا (174

 1394، ان اهوازیارماکروز،  1 ،یشرفتهپ ش نشانی ره آتدو (175

 1393، رمی بوشهتنیروگاه ا، تساع 16، ايهسته عتصنیی در حفاظت پرتوش همای (176

 1393، نتاانگلس GIC، اعتس OHSAS18001 ،48ي و ممیز ي، مستند سازالزاماتتشریح  (177

 1393، نانگلستا GIC،  ساعت  ISO14001 ،48زي یممو  ، مستند سازي ح الزاماتیتشر (178

 1393 ،ننگلستاا GIC، ساعت  ISO9001 ،48و ممیزي زي ، مستند ساالزامات تشریح (179

 1393، تانانگلس QAL،  اعتس 16، رآیندی فایمنمدیریت  (180

 1393، هری بوشوگاه اتمنیرساعت، 40، رابر اشعهبحفاظت در  ماتی مقد و  لیهي اوکمکها  ،نشانی   شی صنعتی، آتایمن (181

 1392، ری بوشهاتم نیروگاهساعت، 80، اشعه ت در برابراتی حفاظمقدمو  هاولی کمکهاي  ،نشانی   نعتی، آتشایمنی ص (182

 1390، انتهر  یان نششتآ 1 اهستگ ای، (تساع   80)ز رو 20، بداوطل نشانشآت (183

 1390، ین)ره( قزو خمینیگاه امام دانشوز،  رHSE ،3 ش ایهم (184
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 :مه گواهينا دونشده ب  گذراندهشی وزوره های آمد

دوره • در  استآش :همتفرقهای    شرکت  با  ننایی  )فاندارهاي  گاز  و  فشروز،  1ت  مهندسرکت  و  توسعهنی  یدار  پا  ی 

راهبردي  کن  مینپنج  ،(Schlumberger)ريحفا  ،(کادرنی نیرگره  و  نی  شگاهباروز،    2)  ونفت  و  سال   در  رونفت 

مخست  ،(1398 غیر  هاي  یا  ت  شرکروز،    NDT  (1رب  و    يانکارمیپ   و   یدسهنم  يهاتانجمن  گاز  نفت، 

گاز و    ت،نف  يمانکاریو پ   یسمهند  يکتهاانجمن شر،  روز  1و گاز )نایع نفت  صخوردگی در  کنترل  ،  (1398یمیپتروش

از در دریا  گ زش نفت و  آمو  ،دانشگاه شریف(  در  1397سال  در  ساعت،  3آپ )استارت  ،  (1398سال  در  ی  میشوپتر

سال    SATOMSدر  ساعت،    10) م 5S  ،IMS  (، 1397در  زمان، د،  هاي    ،WISERارتباطات،    یریت  سیستم 

F&G  (16 1394در سال   تساع)اپروژه چابک  یریتمد ی،  ، سخنران  ارافزم  رن،  CAMEO Chemicalفزار  ، نرم 

Primavera  ،ارافزرم  ن  COMFAR  ، شرکت  انی  سازمهاي    پروژهیریت  پارچه مدر یکفی راهکامعر(TenStep    در

  ، کترونیکی(لجلسه اي ا30مدیریت ریسک )  ، Auto cad  افزاررم  ن،  (95سال  ت درساع3دت  مفنی تهران به    مجتمع

Project Risk Management Awareness  (30 ا تعبا    ییناشآ  ،(ونیکیکترال  يجلسه    ی سازمان   یالمدل 

EFQM ،  رفزاارم  ن  Adobe After Effects  ،Prince2 Awareness  (40الکترو  اي  جلسه)نیکی ،  Scurm 

Awareness  (34رونیکتالک  ه ايجلس)افزاررم  ، نی  AutoPlay Menu Designer  ،زارفارم  ن  Multimedia 

Builder ،ارافزرم ن Photoshop ،افزار رمن Arc GIS، ICDL  (281سال در ه ما)   

دوره  ،  IMS  کپارچهی  تیرید م  ستمیو س  زویا  يرد هاتاندابا اس  ییآشنا  :دمييران آکاا  ری دغير حضوری  دوره ها •

بامشارتبا  تیریدم  خهچر  با   ییآشنا ت  ییآشنا  ،CRM  انیترط  مدل  مدا  EFQM ،  7ین سازما  ی عالبا    ت ی ریصل 

 تیریمدق در خلاه ادور ، تیریدمدر  هلج ي ه هانشان، کار وب کسب طلوم

،  یلات صنعتآ  نیماش  یمنیا  : شت کاربهدا  و   يت حفاظت فن ليماقات و تعحقيز ت مرک ضوری  ح  ی غير ره هادو •

، آتش  يریشگیصول پ ا،  کار  طیمحآور    انیز  یکی زیفعوامل  ،  در حمل و نقل  یمنیا  ،ی انختمسا  ياه ه در کارگا   یمنیا

 برق ی منیا، يفردحفاظت  لیوسا ، طیهداشت محب، رکا طیر محآو انی ز ییایمیش لمعوا، ینومارگو

،  (93ساعت در سال  16)  گودبرداري  ی در حفاري وایمن  : يمنگاه اشرکت رهاورد ن  در  ير حضوری ی غها  دوره •

 (93الر سساعت د40) یو پتروشیم زگا  یع نفت،ایمنی در صنا(، 93ساعت در سال 16) رتفاعادر  کار منیای

هاد • در  گزار شدبر  یوره  قار  نفتکت  رشه  هدور  :هفلات    ی منیا  ورهد  ،اعتس   2ت  مدبه    ی عموم  HSE  ي اه 

  92در سال اعت س 2به مدت  H2S ه و دور  ساعت 4مدت به  پتروکیله

کار    ور در محیطآوامل زیان  و اندازه گیري ع   دوره آشنایی  : صبح  صنعت  صبات  شرک   در  شده  ردوره های برگزا •

  کار آشنایی طب    (، دوره 1391  در سال عت  سا4)   نو بررسی آمی  ونوگاربا    آشنایی  ، دوره (1391ت در سال  ساع   8)

 (1391ال در سساعت 8)

)یک روزه در    FTA  یسکر  یابی ارز  :انرته  انيمحمد تندگو  دينفت شه  اهشگي پالا  ه درشد  رگزاربهای    رهدو •

آنال90ل  روزه در سا  )یک  HAZOP  یسکر  ارزیابی(،  90سال   روزه  JSA  ییز شغل(،   ییمنا(،  90  در سال  )یک 

)یک   HSE-MS(،90  لدر ساه  ک روز)ی  هایلثقار با جرک  یایمن(،  90ل  ک روزه در سا)ی  فاعارتدر    رااربست و کد

در    رکا(،  90ال  )یک روزه در س  یتپرم(،  90ک روزه در سال  )ی  یتصنع  لاتآین شکار با ما   ایمنی  (،90در سال    روزه

  )سه روزه در   OSHA  هدور(،  90  زه در سالرو  )یک  PSSRا  ب   یی شناآ  دوره(،  90ال  ه در س)یک روز  ستهب  يفضا

 ( 90ل سا زه درو)یک ر هگا یشدر پالان آ و کنترل ریقح(، 90سال 
 

 ب ها: تاک

1) HSE  1000ژ ، تیرا1397سال ، رانفن آورات تشا، انلنویسنده او،  عمومي 

 1000ژ تیرا، 1396سال ، فن آوران، انتشارات ویسنده اولن ، يات حريقعملفرماندهي   (2

 1000ژ یرا، ت1394سال ، فن آورانت نتشارا، ااول  هدنویسن ،ني ايمنگ  هفر (3



 
10 

انتشارا ویراستار،  اتمي   ههاینيروگا  در  ارک  تحفاظ  و  يمنيا  زاماتال  و  نوانيق (4 تیرا 1394سال  ،  انآورفن    ت،  ژ  ، 

1000 

 2000ژ یرات، 1394سال  ،راتمی بوشه نیروگاهات ، انتشاراولنویسنده ، تو محيط زيسی ايمني، بهداشت  راهنما (5

 ل: شام انجام لحاي در اکتابه -

 ( اماتم )در حال  ی نفت و گازیریت پروژه در صنعت بالادستمد

 ( اماتم )در حال (LOTO)تم قفل و برچسب ایمنی سیس

 ( اماتم در حال) حیست سطت

 یکپارچه یریتسیستم هاي مد ه سازي تفکر سیستمی و پیاد

HSE تخصصی 

 ستی د در صنعت بالا  پیمانکاران HSEقوانین و الزامات 

 حفاري  ماتو خد  عملیات

 همراهکمکهاي اولیه 
 

 ا: ارهرم افزن

افزا (1 مالتي مديا رنرم  رای)هم  قحري  ياتملع  يفرماندهای  اهنمر  به صورت  ،  و طراحگردآورنده  ،  گان(راه کتاب و 

 1100تیراژ ، 1396سال  کو، رکت مادذار شایه گمسر

 (مامتا لاح  رد) حیمدیا تست سط مالتی رازف ا  مرنل انجام: حا در يزار هانرم اف
 

 ت: قالام

1) Dr.Alireza Mortezapour,… and AA.Sabzi, “Decision Fatigue in frontline healthcare 

professionals during COVID-19 ”  In Psychiatry Research (Accept with edit) 

2) Dr Alireza Mortezapour,… and AA.Sabzi, “Work stress, mental health and resilience: 

the role of effort-reward imbalance” In ergonomic journal (Accept with edit) 

ا   سقوطدث  حوا  زیآنال (3 رواز  از  استفاده  با  ر  ی تیریمد  يرهااراهک  ارائهو    Tripod-Betaش  رتفاع  ،  Bow-Tieوش  با 

  ایتو س  در همایشاپ  چدسی هلند،  در علوم مهن  اربرديي ک هش هاوژالمللی پ ین  بس  نکنفرا  جمینپن  ،ده سومیسننو

civilica، 1399 

ده سوم،  نویسن،  AHP  کیده از تکناستفابا    OSHAدل  م( در  PSM)  ند یآفر  یمنیا  ت یریدعناصر م  تیجحار  نییتع (4

 civilica، 1399 سایتر همایش و دچاپ مان، آل يتکنولوژسی و مهند ، س علومفراندومین کن

ها  یکی ر  د  HSEهنگرف  ییابارز (5 شرکت  ونف  ی بالادست  ياز  مللی  ال  بیننس  کنفرا مین  سو  ، مدوه  سندینو،  گاز  ت 

 civilica ،1399  تسایش و ی در هماچاپ ، انآلمتکنولوژي و ی مهندس

ر  یزآنال (6 حادثهRCA)  يا  هیشعلل  به  چاه    ی سطح  تتس  یاتعمل  (  ،  اول  نویسنده،  Tripod Betaروش  نفت 

 civilica ،1398  و سایت ایشدر هم، چاپ ژنروکنولوژي تی و سهندللی م مالبین نس فراکن نیزدهمیس

ب  یسکر  ابییزار (7 وا  یکیدر    BOW-TIEنفت به روش  نشت    يع حادثه  علل وقو  یرسرو    ي ها  یشگاهپالا  يحدها از 

  ي ها  ژهو پرو  نمایو س  فولاد   ، یمیروشفت، گاز پتن  عیصنا  HSEان  کارشناس  یللمال  نیبکنفرانس  ،  نویسنده اول،  رانیا

 civilica ،1396  سایت در همایش و پ چا، ینمراع 

شغلیمخاطر  حلیلت (8 اولسندوین،  (JHA)  ات  توس  یستز  طیمح  ،بهداشت  یمنی،ا  بحران،  یریتمد   یش اهم ،  ه  عه و 

 civilica ،1395  تمایش و سایدر هچاپ ، (نامه تقدیر و استرالیاPCMS داخلی و امهیدار)داراي گواهینپا

اونو  ،E6013  ترودالک  با  برق   يکارجوش  از  ناشی   تیبهداش  و  تیملاس  اثرات (9   ی مهندس  یش هما  ینهارمچ،  لیسنده 

،  civilica  یتدر همایش و ساچاپ  ،  (اننگلستا  IQSو    شیرتا  DNW واهینامه)داراي گیمیشروو پت  یشپالا  ند،یفرآ
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1394 

صنا  يارک  يزهاومج  یبررس (10 اولنویسن،  تلفمخ  عیدر    و  یش لاپا   د،ینرآف  یندس هم  یشماه  ینارمچه،  ده 

 civilica ،1394  تو سای همایش در چاپ ، (تاننگلسا IQSو   شیرات DNW نامهي گواهی)دارایمیروشپت

 1394، شدهتایید ، شت و محیط زیستبهدا  منی،ای مایشه، نویسنده اول ،یفرهنگ ایمن (11

 1394، هیید شد تا  ،ستیمحیط زداشت و ایمنی، به همایش ،  اولنده نویس ،ارتوزپ مواد  يپسماندار تیریمد (12
 

 ( 1392سال از بيمه  وابقس  ،مماتت نا مد + ماه  11  و سال 17) :اریوابق کس

 : تمام وقتهای کار
 تاکنون 01/09/1402 (، از تاریخ PEDEX) گستر پارس يو اکتشاف انرژ يکت حفارشر، HSE مدیر (1

تهران  HSE  ارشد  کارشناسو    ها   ژه پرو  HSEرئیس   (2 حفاتوسعشرکت  ،  دفتر  ا(TDDC)رتدبی  ريه  خ  یتار  ز، 

 ( 28/09/1402)تا  01/09/1399

ننایصتوسعه  شرکت  ،  HSEست  سرپر (3 انرژع  و  ت  ،(14/14  يمار)اق  (OEID)مقش  يفت  تا   15/06/1399اریخ  از 

 ماه  3.5مدت به (، 30/09/1400)

حشرک  ،HSEاس  کارشن (4 کیشمپنا    يفارت  ت  ،(14/14  ي)اقمار  (MDCO)  نور  تا   13/11/1398اریخ  از 

 ه ما 8مدت به ، 31/06/1399

 ماه 28مدت به  ،12/11/1398ا ت 01/07/1396خ اری، از ت(PSH) عت حفارپترو صنشرکت   ،PMOو HSEQ ر مدی (5

  ،31/06/1396  تا  06/02/1394خ  تاری  از ،  (14/14ري  )اقما  (OEOC)فت  شرکت عملیات اکتشاف ن،  HSEناس  شارک (6

 ماه 28مدت به 

بهدصنعتی    یمنیاکارشناس   (7 اياشو  حرفه  ب  ،ت  بوشهااه  یروگنرداري  ب  هرهشرکت  خ  اریتاز  ،  (BNPP)  رتمی 

 ه ما 18ت ، به مد01/02/1394 تا 01/08/1392

 اه م  6مدت  ، به 30/07/1392 تا 01/02/1392خ از تاری، اپاین آزمو ستکت زیرش، HSEاس رشناک (8

 هما  5/2دت ه م ب ،05/02/1392ا ت 18/11/1391ز تاریخ ا ،سزاگررکت بهین زیست ش، HSE رسمد (9

  26  تبه مد  ،17/11/1391تا    07/09/1389خ  ، از تاریورد نگاه ایمنا مهندسی رهو    ت فنی، شرکHSEاس  کارشن (10

 ه ما

  5ه مدت  ب،  01/10/1389  تا  01/10/1384از تاریخ    ب،ترازي  صنعتی و ماشین سا  روهگ  شرکت  ،HSE/نیمافسر ای (11

 سال

 : وقت رهپا کارهای
 الس5، به مدت  16/06/1399تا  1394/ 16/06خ تاریاز  ،رفیداایمن  یاکت آرشر ، HSEناس شرکاشاور و  م (1

 سال4، به مدت 22/08/1399تا  22/08/1395خ یرتا از ،طبد ایمن ما تشرک ، HSEکارشناس شاور و  م (2

  28به مدت    ،12/11/1398  تا  01/07/1396اریخ  از ت  ،دلااي فواشین سازي همپشرکت م  ،PMO  و  HSEQمشاور   (3

 ه ما

 ماه  6به مدت  ، 12/05/1396 ات 1395/ 12/11 خیاراز ت ،ارت حفرو صنعشرکت پت ، PMOو  HSEQمدیر  (4

 ماه  3، به مدت 17/04/1396تا  17/01/1396خ تاری از ، یشکاویل  ارسوماشت پکشر ، HSEمدیر  (5

 اه م  2ه مدت ، ب21/12/1395تا  21/09/1395 خ یز تارا ،یامان دانشکشرکت   ،HSE درسم (6

 روز 33، به مدت 19/11/1395ا ت 10/1395/ 16خ ریز تاا ، تماب طب سلات شهشرک ، HSEناس رشکا  مشاور و (7

 ماه  13مدت  به، 30/08/1395 تا 01/08/1394خ یاز تار ،امداد تهیمان کمساز ،پروژه یر مد (8

ا ت  01/11/1394خ  یاز تار  ،نرایبازار ا  ستیو ز  یستی د زتصااق  یمل  ساجلا  نینخست  رخانهیدب  ،OHSASو    ISOممیز   (9

 اه م 1مدت  ، به30/11/1394

 ماه  1ت د، به م07/09/1394تا  07/08/1392خ ز تاریا ،فن آزماین  کت آرشر ،HSE شناسکار (10
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 ه ما 4به مدت ع در مجمو، 15/04/1391تا  15/12/1396خ اریت از ، اپایمون زکت زیست آ شر ،HSEرشناس کا (11

 

 ها:زارافو نرم  وتريکامپ  با ییناآش

 1) Aloha 

 2) Phast 

 3) Marplot 

 4) Cameo 

 5) MSP 

 6) BowTieXP-5.2.0 

 7) Raad-1.03 

 8) CARA-FaultTree Pro 

 9) PHA-Pro 

 10) BPMN 

 11) SAP 

 12) Wiser 

 13) Visio 

 14) SPSS 

 15) QEC & Owas & RULA & REBA 

& … 

 16) AutoPlay Menu Designer 

 17) Multimedia Builder 

 18) Photoshop 

 19) Access, Word, Power Point, Excel, 

Outlook 

 20) Primavera 

 21) Power BI 

 22) COMFAR 

 23) Auto cad 

 24) Adobe After Effects 

 25) Arc GIS 

 26) Google (Chrome, Slides, Docs, 

Sheets, Meet, Gmail, Forms, …) 

 27) Operating Internet & Windows 

 

 :یخارج یهاان زب

 اندنخو نوشتن ترجمه مکالمه  

 B2 B2 B2 B2 يسيانگل

 B2 B2 A2 B1 نياترکي آذربايج 

 

 : امه هار نتقدی

 1402فروردین محیط آریا،   ت ایمنت سلامح سپاس از شرکلو (1

 1396ه مهرماتم  فه، نفتی و توسعه رکت مهندسر از شوح تقدیل (2

و   ستیز  طیمح  بهداشت،  ،یمنیبحران، ا  تیریمد  شی ، هما(JHA)  یطرات شغلمخا  ل یلتح  قالهموهشگر  ژپ   پاسسح  ول (3

 1395، داریوسعه پات

 

https://www.hsearya.com/Pages/Training/Course.aspx?CourseID=163
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 ها:   یتعضو

 یمیوشپتر  گاز و ،تنف يمانکاریو پ  یمهندس يکتهاانجمن شر (1

 ري ایران احف PMOو  HSEQجمن ان (2

 ت سیز طیو مح واناتیز حا تین حماانجم (3

 ر حماهلال  یتجمع (4

 )محک( ز کودکان مبتلا به سرطانا تیحما هیری مؤسسه خ (5

 

 :زشیور تراو افتخا جوایز

 ران ته 10 نطقهمد مقام سوم کشتی آزا  مانی دررقهحکم 

 

 و علایق: ریحات تف

 مایی ینهاي س لمیماشاي فو ت  ، فوتبالشنا ه، مطالع

 

 رادتمند شما ا

 ی سبز اصغر  یلع


